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sirket miudiri olarak
atanmiglardir.Sirketi her hususta
temsil ve ilzama etmek tizere yetki
verilmigtir.

Yukarida yazildig sekilde tescil
ve ilan edilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Ortak
Melik Serhat Tiimerdem
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Miidiirliigii

Ticaret Sicil

Sicil Numarast: 479920

Ticaret Unvani:
GUNEY BAGIMSIZ
DENETIM VE SERBEST
MUHASEBECI MALI
MUSAVIRLIK ANONIiM
SIRKETI

Ticari Merkezi: Istanbul Sisli
19 Mayis Mah.Biyikdere Cad.
No.20

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvan yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 7.Noterliginden
28.2.2014 tarih 4697 say1 ile onayl
olagan genel kurul kararinin ve
igyonergenin tescil ve ilam
istenmig olmakla, 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanunu hikiimlerine
uygun olarak ve
Miudurlagumizdeki  vesikalara
dayanilarak 4.3.2014 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin
25/02/2014 Tarihli 1 Temmuz
2012- 30 Haziran 2013 Mali
Yilina Ait Olagan Genel Kurul
Toplantis1 Toplanti Tutanag

Sirketimizin  Olagan  Genel
Kurul Toplantisi; 25/02/2014
tarihinde saat 10:30°da Biiytikdere
Cad., No: 20, Beytem Plaza, Kat:
9- 10, Sisli/Istanbul adresindeki
sirket merkezinde, Istanbul Valiligi
il Ticaret ~ Mudurligi niin
24/02/2014 tarih ve 4156 sayili
yazilart ile gorevlendirilen
Bakanlik Temsileisi Sn. Nezat
Ozer’in gozetiminde yapilmistir.

TTK’nin  416.  maddesine
istinaden yapilan bu toplantida pay
sahipleri ve vekilleri herhangi bir
itirazlarinin bulunmadiginin, hazir

bulunanlar  listesinin  tetkiki
neticesinde  girketin  toplam
90.100,00 TL’lik sermayesine

tekabil eden 90.100 adet payin
tamaminin toplantida asaleten
temsil edildigi ve boylece gerek
kanun ve gerekse esas sozlegsmede
gngoriilen asgari toplanti nisabinin
meveut oldugunun anlagilmasi
izerine gindemin goriglilmesine
gegilmigtir.

1. Divan Bagkanligina Sn. Bahar
Tumer Couty, Oy Toplayiciligina
Sn. Sedef Kiifrevi ve Katiplige Sn.
Cansu Kurtkara’nin segilmelerine
oybirligi ile karar verildi.

2. Genel Kurul tutanaklarinin
imzalanmas: hususunda Divan
Heyetine  yetki  verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

3. Sirket Yoénetim Kurulu
tarafindan sunulan 1 Temmuz
2012- 30 Haziran 2013 mali yilina
iligkin  Yénetim Kurulu Yillik

Faaliyet Raporu ile girket denetgisi
tarafindan sunulan denetci raporu
okunarak miuzakere edildi ve
onaylanmasina oybirligi ile karar
verildi.

4. 1 Temmuz 2012- 30 Haziran
2013 mali yilina ait finansal
tablolar (bilango, kar ve zarar
hesaplari) okunarak miizakere
edildi. Miuzakereler sonucunda
bilango, kar ve zarar hesaplarinin
onaylanmasina oybirligi ile karar
verildi.

5. Yonetim Kurulu tyelerinin
her biri Temmuz 2012- 30 Haziran
2013 mali yilindaki
caligmalarindan dolayr ayri ayri
oybirligi ile ibra edildi. Yapilan
oylama sonucunda 1 Temmuz
2012- 30 Haziran 2013 mali
yilindaki c¢aligmalarindan dolayi
denetci oybirligi ile ibra edildi.
Gorev siiresi dolan girket denetgisi
Sacit Akdemir’in 1 yil stre ile
gorev yapmak tizere denetci olarak
segilmesine oybirligi ile karar
verildi.

6. 1 Temmuz 2012- 30 Haziran
2013 mali yilina iligkin olarak elde
edilen  karin dagitilmamasi
hususunda oybirligi ile karar
verildi.

7. 1 Temmuz 2012- 30 Haziran
2013 mali yilina iligkin olarak
Yonetim Kurulu tyelerine huzur
hakki ve tcret verilmemesine
oybirligi ile karar verildi.

8. Yonetim Kurulunca
hazirlanan ~ Genel  Kurul’un
Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda
i¢ Yonerge gorugildi ve agagidaki
sekli ile onaylanmasina oy birligi
ile karar verildi.

Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim  Sirketi
Genel Kurulunun Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

Birinci Béliim

Amacg, Kapsam, Dayanak ve
Tanimlar

Amacg ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu Ig Yonergenin
amaci; Giney Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali
Miigavirlik Anonim Sirketi genel
kurulunun ¢aligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat

ve esas soOzlesme hikiumleri
cergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig
Ydnerge, Giiney Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin  tim  Olagan ve
Olaganusti  genel kurul ve
Imtiyazli genel kurul toplantilari
hakkinda uygulanir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu I¢ Yonerge,
Anonim Sirketinin Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslar Tle
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3- (1) Bu I¢ Yonergede
gegen,

a) Birlesim: Genel kurulun bir
glinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢) Oturum: Her birlesimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri

nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan yada
olaganustii olmak tizere tim adi ve
imtiyazli genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun
419’uncu  maddesinin  birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt yénetmek
uizere segilen toplantt bagkamndan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmamndan ve toplanti
bagkaninin gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

ikinci Bélim
Genel Kurulun Cahsma Usul
ve Esaslar

Uyulacak hiikiimler

Madde 4- (1) Toplanti, Kanun
ilgili mevzuat ve esas sdzlesmenin
genel kurula iligkin htuktmlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve
hazirhiklar
Madde 5- (1) Toplantinin

yapilacagi yere, yonetim kurulu
tarafindan  diizenlenen  hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu dyeleri, varsa
denetci, sirket galiganlari, ses ve
gorinti.  alma  teknisyenleri,
gorevlendirilmigse Bakanlik
temsilcisi ve toplantt bagkanlifina
secilecek veya gorevlendirilecek
kigiler girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek kigi pay sahipleri ile
Kanunun  1527°nci maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek  kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in
gosterilmig yerleri imzalamalari
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yo6netim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kigiler
tarafindan yapulir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, arag ve gereglerin
(sesli ve goruntulu kayit igin
gereken ara¢ ve gerecler dahil)
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevler
yonetim kurulunca yetkilendirilen
kigi yada kigiler tarafindan yerine
getirilir.

Toplantinin acilmasi

Madde 6- (1) Toplanti girket
merkezinin  bulundugu yerde,
6nceden ilan edilmis zamanda
yonetim kurulu bagkani, onun
yoklugunda bagkan yardimeisi,
bagkan yardimeisinin da
yoklugunda Yoénetim Kurulu
Uyelerinden  biri  tarafindan,
(Kanun’un  416. maddesinde
belirtilen cagrisiz toplanti
htuktmleri saklidir.) Kanunun 418
inci ve 421 inci maddelerinde
belirtilen nisaplarin saglandiginin
bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplant1
olusturulmasi

Madde 7- (1) Bu I¢ Yonergenin
6°’nct maddesi hikmi uyarinca
toplantiy1 agan kiginin yonetiminde
ozellikle onerilen adaylar
arasindan Genel Kurul’un
yonetiminden sorumlu olacak pay
sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriilurse bagkan yardimetst segilir.
Genel  Kurul  toplantilarina,
yonetim kurulu bagkam, bagkanlik
eder. Onun yoklugunda bu gorevi
yonetim kurulu bagkan vekili
yapar. Bagkan vekili de yoksa,
genel kurul toplanti bagkanim
seger.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmam ve gerekli
goriilurse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Toplant1 bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugtu an diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul
toplantisini yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

(5) Bagkan tarafindan Elektronik
genel kurul sistemi ile ilgili teknik
iglemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi amaciyla uzman kigiler
gorevlendirilir.

baskanhiginin

Toplanti baskanhginin goérev
ve yetkileri

Madde 8- (1) Toplantt
bagkanligi, bagkamin yonetiminde
agagida belirtilen gorevleri yerine
getirir:

a) Toplantimin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigimi ve
esas sozlesmede belirtilmigse
toplantt yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas

sozlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesinde ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip

cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve
toplantt giinleri hari¢ olmak tzere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayict belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
giindem ve ilamin ¢iktig1 veya
cikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gecirmek.

c) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplantt yerine
girigle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin  5’inci  maddesinin

ikinci fikrasinda hukum altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun
416’nc1 maddesi uyarinca gagrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timuntn hazir bulunup
bulunmadigini, toplantinin  bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmig ise
degisiklikleri de igeren esas
s6zlegmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet

raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, giindemin,
glindemde esas sgzlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi i¢in Gumrik ve Ticaret
Bakanligindan alinan izin yazisi ve
eki degisiklik tasarisinin, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenmis
hazir bulunanlar listesinin, genel
kurul eger erteleme Uzerine
toplanttya ¢agrilmigsa bir 6nceki
toplantiya iligkin erteleme
tutanaginin ve toplantiya iligkin
diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
big¢imde toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten,
temsilen veya vekaleten genel

kurula katilanlarin kimlik
kontrolinti itiraz veya lizum
izerine yapmak ve temsil

belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim kurulu Gyesinin  ve
denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel
kurul galigmalarint  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde glindem digina
c¢ikilmasint  onlemek, toplanti

diizenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlan
acmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar, tutanak, rapor,
oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere soz vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarini bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhataza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

1) Kanunun 428’inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436°nci maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarin
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullanimina Kanun ve esas
s6zlegme uyarinca getirilen her
tirli sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin muzakeresi ve
buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gortgtilmek  uizere
ertelemek.

m) Genel kurul galigmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlar1  tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklarn
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari hi¢bir tereddiide
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yer vermeyecek gekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denet¢i  raporlarini,  finansal
tablolari, hazir bulunanlar listesini,
gindemi, onergelert, varsa
segimlerin oy kagitlarim  ve
tutanaklanim ve toplantiyla ilgili
tim belgeleri toplantt bitiminde bir
tutanakla hazir bulunan yénetim
kurulu tyelerinden birine teslim
etmek.

Giindemin goriisiilmesine
gecilmeden odnce yapilacak
islemler

Madde 9- (1) Toplanti bagkan,
genel kurula toplanti giindemini
okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin
goriigiilme sirasina iligkin  bir
degisiklik 6nerisi olup olmadigi
sorulur, eger bir oneri varsa bu
durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin ¢ogunlugunun karariyla
gindem maddelerinin goérigiilme
strast degigtirilebilir.

Giindem ve giindem
maddelerinin gortisiilmesi

Madde 10- (1) Olagan genel
kurul gundeminde agagidaki
hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin ve
finansal tablolarin goriigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yonetim kurulu
iyeleri ile denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
deretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullamim geklinin,
dagitiminin ve kazang paylan
oranlarinin belirlenmesi

f) Varsa esas sozlegme
degisikliklerinin gorugilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul
toplantisinin giindemim, toplanti
yapilmasini gerektiren sebepler
olugturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamamimn hazir
bulunmasi  halinde, glindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438’inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglamir.

¢) Yonetim kurulu uyelerinin
gorevden alinmalart ve yemlerinin
secimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugilerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yukumintn ihlali, birgok sgirkette
iyelik sebebiyle gorevin ifasinda
guglik, gegimsizlik, ntfuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varligi halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine Yyenilerinin

secilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy g¢okluguyla
glindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden gorugulip karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda
veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi  istenen  konular
gtindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida s6z alma

Madde 11- (1) Gorugtulmekte
olan giindem maddesi tizerinde s6z
almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gére bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
soz sirast gelen kisi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun i¢in ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kigiler
kendi aralarinda konugma siralarini
degistirebilirler. Konugma
siiresinin simirlandirilmasi halinde,
strast gelip konugmasini yapan bir
kigi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
stiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

(2) Toplanti
goriigiilen  konular
agiklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin  siiresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
dnerisi izerine,/glindemin
yogunlugu, gorusiilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayn ayri oylamayla karar verir.

bagkaninca,
hakkinda

(4) Kanunun 1527°nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anilan madde ve alt
duizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

Madde 12- (1) Oylamaya
baglamadan 6nce, toplanti bagkam,
oylanacak konuyu genel kurula
agiklar. Bir karar taslaginin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili
olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya  gegilir.  Oylamaya
gegilecegi aciklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir.
Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine so6z verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas:1 ve
Bagkanca dogrulanmasi koguluyla
konugma hakkim kullanir.
Oylamaya gecildikten sonra s6z
verilmez.

(2) Toplantida gorigilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayr ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimei olmak iizere
yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527°neci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan
madde ve alt diizenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 tutanag@inin
diizenlenmesi

Madde 13- (1) Toplantt
bagkaninca, pay  sahiplerini,
temsilcilerini  veya vekillerini

bunlarin sahip olduklar1 paylari,
gruplari, sayilan ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin -~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
bilgisayarla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi igin
toplanti yerinde ciktilarin
alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmast sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde duzenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve vyeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile goreviendirme
yazisimn tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
ilisgkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.

(7) Mubhalefet gerekgesinin
yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga ecklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant1 sonunda yapilacak
islemler

Madde 14- (1) Toplant: bagkan,
toplanti sonunda tutanaginin bir
niishasint ve genel kurulla ilgili
diger tim evraki toplantida hazir
bulunan yonetim kurulu
iyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek
ayri bir tutanakla bu durum tespit
edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en geg on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlart  tescil ve ilan
ettirmekle yukumludur.

(3) Tutanak, genel kurul
tarihinden itibaren en geg bes giin
igerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica,
hazir bulunanlar listesinin,
glindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasim Bakanlik
temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda
katilma

Madde 15- (1) Genel kurul
toplantisina Kanunun 1527°nci
maddesi  uyarinca  elektronik
ortamda katilanlar i¢in toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler  Kanunun  1527’nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanlhk temsilcisinin katilim
ve genel kurul toplantisina iliskin
belgeler

Madde 16- (1) Bakanhik
temsilcisinin katilimi zorunlu olan
toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin
gorev ve yetkilerine iligkin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslarn ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanaginin
diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hukumlerine
uyulmasi zorunludur.

Ic Yonergede dngoriilmemis
durumlar

Madde 17- (1) Toplantilarda, bu
I¢ Yonergede ongortlmemis bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

Ic Yonergenin kabulii ve
degisiklikler

Madde 18- (1) Bu I¢ Yonerge,
Giuney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik Anonim Sirketi genel
kurulunun onayt1 ile yénetim kurulu
tarafindan yururluge konulur, tescil
ve ilan edilir. I¢ Yonergede
yapilacak degigiklikler de aym
usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii

Madde 19- (1) Bu I¢ Yonerge,
Giuney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali
Miigavirlik ~ Anonim Sirketi

25/02/2014 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmig olup,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilani tarihinde yurirlige girer.

9. Dilekler ve temenniler
faslinda kimse s6z almadigindan ve
yukarida oy birligi ile alinan
kararlardan  bagka giindemde
gorigtlecek konu
bulunmadigindan Divan Bagkani
toplantty1 kapatti. Toplanti tutanagi
zabit mabhallinde ve Bakanlik
Temsileisi  huzurunda  Divan
Heyeti’nce imza edildi.

Bakanlik Temsileisi
Nevzat Ozer imza

Oy Toplayici
Sedef Kiifrevi imza

Divan Bagkam
Bahar Tumer Couty imza

Katip
Cansu Kurtkara imza

(3/A)(6/223596)

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicil

Sicil Numarasi: 703953

Eski Ticaret Unvam
ANKA TRIiKO DiZAYN
TEKSTIL VE TURIZM
SANAYI TiCARET LIMIiTED
SIRKETI

Yeni Ticaret Unvam
TASFiYE HALINDE ANKA
TRIKO DiZAYN TEKSTIiL VE
TURIZM SANAYI TICARET
LiMITED SiRKETI

Ticari Merkezi: Istanbul
Kiugiikgekmece Atakent
Mah.4.Cad.Menekse Evleri B1- 9
Blk No:1G K4 D.18

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Bakirkoy 32.noterliginden
28.2.2014 tarih 6095 say1 ile onayh
genel kurul kararinin tescil ve ilani
istenmig olmakla, 6102 sayili Tirk

Ticaret Kanunu hiitkimlerine
uygun olarak ve
Midurlugumuzdeki  vesikalara

dayanilarak 4.3.2014 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Ortaklar Kurulu Kararidir

Sicil No: 703953
Karar No: 2014/1

Karar Tarihi: 26/02/2014
Karar  Konusu: Sirketin
Tasfiyeye Girigi

Ortaklar kurulu bugiin sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
hususlari karar altina almiglardir.

1- Sirketimizin faaliyete devam
etmesinde fayda goriilmediginden
tasfiye haline girmesine

2- Sirket mudirleri Atalay
Nadirler ve Zelal Ozgiiney’in
tasfiyeye girinceye kadar yaptigi
iglemlerden dolayi ibra edilmesine

3- Tastiye iglerini yurutmek
uzere girket ortaklarindan TC.
Uyruklu Istanbul/ Kiiglikcekmece

(Devami  432. Sayfada)



